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Výzva k podání nabídky 
se zadávací dokumentací
Zakázka na služby zadávané mimo režim zákona č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách, v platném znění, a v souladu s D9 verze 1. 5 Metodickým pokynem pro zadávání zakázek OP LZZ, v platném znění (Identifikační číslo: MAD 99, ze dne 15. 3. 2012) s názvem
„Rekvalifikační kurzy v oblasti stavebnictví“

Zakázka je zadávána v rámci projektu „IKAROS“ registrační číslo projektu OP LZZ č.: CZ.1.04/3.3.05/75.00014, spolufinancovaného z Operačního programu Lidské zdroje a zaměstnanost.

Základní údaje o zadavateli:

	Název  a adresa zadavatele
	Zaměstnanost, o. s.

Brno, Molákova 4, 628 00

	IČ zadavatele
	22843396

	DIČ zadavatele
	CZ22843396

	Osoba oprávněná jednat jménem zadavatele
	Ivan Kvis, předseda o.s.

	Kontaktní osoba zadavatele:

	Ivan Kvis, vedoucí projektu

e-mail: kvis@zaměstnanost.info
tel.: 608 707 841
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1. Preambule
Výběrové řízení je realizováno v rámci projektu „IKAROS“, registrační číslo projektu OP LZZ č.: CZ.1.04/3.3.05/75.00014, spolufinancovaného z Operačního programu Lidské zdroje a zaměstnanost (dále jen „projekt“).
Tato zadávací dokumentace slouží jako závazný podklad pro vypracování nabídek uchazečů v rámci výběrového řízení. Veškerý postup zadavatele v tomto výběrovém řízení se řídí podmínkami této zadávací dokumentace a Metodickým pokynem D9, verze 1.5.
2. Předmět zakázky a jeho specifikace
Předmětem plnění je dodávka služby rekvalifikačních vzdělávacích aktivit ve stavebnictví pro osoby cílové skupiny osob do 25 let věku dle následující specifikace:
a) Stavební dělníci:

· zedník (kód: 36-020-H)

· podlahář dřevěných podlah (36-033-H)

· montér suchých staveb (kód: 36-021-H)

b) Montéři střešních konstrukcí 

· Pokrývač skládaných krytin (36-030-H)

· tesař (36-051-H)

V rámci výběru budou zejména zohledňovány vzdělávací programy vedoucí k získání profesní kvalifikace dle Národní soustavy kvalifikací dle zákona č. 179/2006 a vykonání zkoušky podle § 17 odst. 3 zákona č. 179/2006 Sb., o ověřování a uznávání výsledků dalšího vzdělávání a o změně některých zákonů (zákon o uznávání výsledků dalšího vzdělávání).

Smlouvy o dodávce rekvalifikačních kurzů a závěrečných zkoušek mohou být uzavřeny s více dodavateli.
Rozsah a termín konání vzdělávacích aktivit

· vzdělávací aktivity se uskuteční v dvou bězích pro celkem 10 osob, celkem tedy bude proškoleno 20 osob
· termín zahájení: 
leden 2013
· termín ukončení: 
červen 2013
· místo konání:

Brno

Požadované výstupy vzdělávacích aktivit

· dokumentace vzdělávacích aktivit

· prezenční listiny

· dotazníky hodnocení vzdělávacích aktivit 
· osvědčení o absolvování rekvalifikačního kurzu
3. Místo plnění zakázky

Místem plnění zakázky bude Brno. Náklady spojené s pronájmem externích školících prostor budou součástí nabídkové ceny. Zadavatel požaduje, aby školící místnosti byly zajištěny v dosahu MHD.
4. Maximální cena předmětu zakázky
Zadavatel stanovuje, že maximální cena za splnění předmětu zakázky nesmí překročit následující finanční limity: 

· Rekvalifikační kurzy: 
333 320,- Kč bez DPH; max. cena 400 000,- Kč
· Závěrečné zkoušky ověřující dosažení profesní kvalifikace:

  
26 656,- Kč bez DPH; max. cena 32 000,- Kč
	Položka
	Cena na 1 účastníka bez DPH
	Cena na 1 účastníka s DPH (maximální cena)

	Rekvalifikační kurz 

(20 osob)
	16 666,- Kč
	20 000,- Kč


	Závěrečná zkouška ověřující dosažení profesní kvalifikace (16 osob)
	1 666,- Kč
	2 000,- Kč


Kurzy mohou být osvobozeny od DPH v případě splnění podmínek dle Zákona o DPH v platném znění. 

Do této kategorie lze zařadit zejména dle § 57 odst. 1 písm. d) činnosti prováděné „za účelem rekvalifikace poskytovaná osobami, které získaly akreditaci k provádění rekvalifikace podle zvláštních právních předpisů, a osobami, které provádí rekvalifikaci k získání kvalifikačních požadavků podle státních norem nebo k získání odborné způsobilosti pro výkon pracovní činnosti, které mají akreditované vzdělávací programy“. Veškeré rekvalifikační kurzy akreditované Ministerstvem školství, mládeže a tělovýchovy a všechny jazykové kurzy připravující na standardizované jazykové zkoušky jsou osvobozeny od daně, ale bez nároku na odpočet daně.
Nabídka, která nesplní výše uvedenou podmínku, bude z hodnocení vyřazena.
5. Stanovení nabídkové ceny

Uchazeč stanové nabídkovou cenu součtem veškerých nutných nákladů k poskytnutí služeb požadovaných zadavatelem. Do ceny zahrne veškeré práce, dodávky materiálu (zejména učební materiály a pomůcky), pronájem učeben a další související služby, nezbytné pro kvalitní poskytnutí služby, včetně veškerých rizik, které se mohou vyskytnout během doby poskytování plnění. Tato cena bude stanovena jako nejvýše přípustná, kterou není možno překročit.
Nabídková cena bude uvedena v požadovaném členění (nabídková cena bez daně z přidané hodnoty (DPH), samostatně DPH a s příslušnou sazbou DPH, nabídková cena včetně DPH. Nabídková cena v tomto členění bude uvedena na krycím listu nabídky (Příloha č.:1 Krycí list nabídky).
6. Požadavky na prokázání kvalifikace

Předpokladem pro posouzení a hodnocení nabídky uchazeče (dodavatele) v rámci tohoto zadávacího řízení je prokázání splnění kvalifikačních předpokladů. 
Základní kvalifikační předpoklady

Splnění základních kvalifikačních předpokladů prokáže uchazeč podpisem čestného prohlášení (Příloha č.: 2 Čestné prohlášení), které musí být podepsáno osobou, která je oprávněna jednat jménem uchazeče.

Profesní kvalifikační předpoklady

a) Dodavatel předloží výpis z obchodního rejstříku či jiné evidence, pokud je v ní zapsán podle zvláštních právních předpisů. 
b) Dodavatel předloží doklad o oprávnění k podnikání podle zvláštních právních předpisů (živnostenský zákon apod.) v rozsahu odpovídajícím předmětu veřejné zakázky, zejména doklad prokazující příslušné živnostenské oprávnění či licenci.
Uchazeč předloží tyto doklady formou originálu či úředně ověřené kopie, tyto doklady nesmí být k poslednímu dni, ke kterému má být prokázáno splnění kvalifikace (tj. ke dni konce lhůty pro podání nabídek), starší 90 dnů.
7. Dodavatel předloží prostou kopii dokladu o akreditaci rekvalifikačních vzdělávacích programů od MŠMT.
Technické kvalifikační předpoklady

Uchazeč předloží seznam významných obdobných služeb realizovaných dodavatelem v posledních 3 letech. Za obdobnou službu se v tomto případě považují služby v oblasti vzdělávání dospělých. V seznamu bude uveden název a popis předmětu zakázky, její rozsah – finanční objem, doba plnění a název a kontakt na objednatele. 
Tento seznam bude podepsán statutárním zástupcem uchazeče nebo osobou oprávněnou za uchazeče jednat. 
8. Hodnotící kriteria a způsob hodnocení nabídek

Podané nabídky budou hodnoceny podle kritéria ekonomické výhodnosti a to dle následujících kritérií s váhami stanovenými v procentech.
	Dílčí kritérium
	Váha kritéria

	a) Nabídková cena v Kč bez DPH
	100 %


a) Pro hodnocení nabídek použije hodnotící komise stupnici 0 – 100 bodů a hodnocení dílčího kriteria nabídkové ceny provede dle následující metody:

nejvýhodnější nabídka s nejnižší cenou

    Počet bodů =
_______________________________  x 100




       cena hodnocené nabídky
9. Obchodní, platební a ostatní podmínky
a) Zadavatel předpokládá vyúčtování za provedené vzdělávací aktivity po realizaci každého ukončeného běhu vzdělávacích aktivit. 

b) Dodavatel vystaví zadavateli fakturu se splatností 30 dní ode dne doručení.

c) Ostatní podmínky: vybraný dodavatel je povinen umožnit osobám oprávněným k výkonu kontroly projektu, z něhož je zakázka hrazena, provést kontrolu dokladů souvisejících s plněním zakázky, a to po dobu danou právními předpisy ČR k jejich archivaci (zákon č. 563/1991 Sb., o účetnictví a zákon č. 235/2004 Sb., o dani z přidané hodnoty).

d) Vybraný dodavatel musí respektovat pravidla pro publicitu OP LZZ a realizovat zakázku v souladu s těmito pravidly. Zadavatel požaduje, aby všechny materiály (tj. výukové materiály, certifikáty, osvědčení apod.) byly označeny prvky povinného minima publicity OP LZZ dle Manuálu pro publicitu Operačního programu Lidské zdroje a zaměstnanost v aktuální verzi.
e) Každý uchazeč může podat pouze jednu nabídku.

f) Nejedná se o zadávací řízení dle zákona č. 137/2006 Sb.
10. Návrh smlouvy 

Nedílnou součástí této zadávací dokumentace je její Příloha č.:3 (Smlouva s dodavatelem). Zadavatel výslovně požaduje použití závazného návrhu smlouvy uvedeného v příloze této zadávací dokumentace. 

Uchazeč není oprávněn činit v závazném návrhu smlouvy jakékoliv změny v neprospěch zadavatele. Uchazeč je oprávněn doplňovat návrh smlouvy pouze v místech k tomu určených (podbarveno žlutě) a pouze o požadované údaje, které v žádném případě nesmí znevýhodnit zadavatele. Návrh smlouvy musí akceptovat ustanovení obecně závazných právních předpisů.

Návrh smlouvy bude ze strany uchazeče podepsán představitelem statutárního orgánu nebo osobou příslušně zmocněnou, originál zmocnění musí být v takovém případě součástí nabídky uchazeče. Předložení nepodepsaného textu smlouvy nebude považováno za předložení návrhu. Nabídka uchazeče se tak stává neúplnou a zadavatel vyloučí takového uchazeče z další účasti na zakázce. 

V návrhu smlouvy je uchazeč povinen plně respektovat také požadavky na způsob zpracování nabídkové ceny. Nedodržení podmínek může být důvodem k vyřazení uchazeče z další účasti v zadávacím řízení.

11. Požadavky na způsob zpracování nabídky
a) Nabídka bude zpracována v českém jazyce v písemné formě, a to v jednom originále a jedné kopii. Nabídka bude kvalitním způsobem vytištěna tak, aby byla dobře čitelná a nebude obsahovat opravy a přepisy, které by mohly zadavatele uvést v omyl. Nabídka bude svázána do jednoho svazku, vzestupně očíslována a zabezpečena proti manipulaci s jednotlivými listy.

b) Nabídka uchazeče musí být členěna ve struktuře a pořadí podle členění uvedeném v zadávací dokumentaci. Nabídka bude opatřena obsahem s uvedením čísel stránek u jednotlivých oddílů (kapitol).
c) Součástí nabídky je rovněž uvedení kontaktní osoby uchazeče ve věci zakázky, včetně telefonního a e-mailového spojení na tuto osobu.

d) Nabídka bude zpracována v následujícím členění:
1. Krycí list nabídky (příloha č.: 1)

2. Obsah nabídky

3. Prohlášení o splnění základních kvalifikačních předpokladů (Příloha č.: 2)
4. Dokumenty prokazující splnění profesních kvalifikačních předpokladů

5. Dokumenty prokazující splnění technických kvalifikačních předpokladů

6. Návrh smlouvy (Příloha č.: 3)

7. Metodologie vzdělávacích aktivit

8. Ostatní dokumenty (plná moc apod.)

e) Nabídka musí být doručena v uzavřené obálce, která bude opatřena razítkem uchazeče a označena nápisem: 
Neotvírat – zakázka „Rekvalifikační kurzy v oblasti stavebnictví“
f) Na obálce musí být uvedena adresa, na niž je možné nabídku vrátit, pokud bude doručena po stanoveném termínu. Nabídka, která bude zadavateli doručena po uplynutí lhůty pro podávání nabídek, se neotevírá a nehodnotí.
12. Práva zadavatele
a) Zadavatel si vyhrazuje právo na odmítnutí všech předložených nabídek.
b) Zadavatel nepřipouští variantní řešení.

c) Zadavatel si vyhrazuje právo ponechat si všechny obdržené nabídky, které byly řádně doručeny v rámci lhůty pro podávání nabídek.

d) Zadavatel nebude uchazečům hradit žádné náklady spojené s účastí v zadávacím řízení. 
e) Zadavatel si vyhrazuje právo před rozhodnutím o přidělení zakázky ověřit, příp. vyjasnit informace a skutečnosti deklarované uchazečem v jeho nabídce
f) Zadavatel si vyhrazuje právo toto výběrové řízení kdykoli v jeho průběhu zrušit.

13. Stanovená lhůta a místo pro podávání nabídek
Lhůta pro podávání nabídek: 15. 8. 2012 ve 12 hodin
Nabídka bude doručena osobním podáním adresu:
Kancelář Zaměstnanost o.s.
Orlí 27, 4. patro
602 00 Brno-město 
(po předchozí e-mailové nebo telefonické domluvě – kvis@zamestnanost.info, tel: +420 608 707 841)

nebo doporučeně poštou na adresu:

Zaměstnanost o.s.

Molákova 4

628 00 Brno
Rozhodujícím datem a časem pro splnění lhůty předložení nabídky je datum a čas doručení nabídky zadavateli, nikoliv datum podání zásilky na poště.
14. Přílohy
Příloha č.: 1 Krycí list

Příloha č.: 2 Čestné prohlášení

Příloha č.: 3 Návrh smlouvy s dodavatelem
Zadavatel:
--------------------

Ivan Kvis

Předseda o.s.
V Brně dne 26. 7. 2012
„Tento projekt je financován z prostředků ESF prostřednictvím Operačního programu
Lidské zdroje a zaměstnanost a státního rozpočtu České republiky.“
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